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Rezultate finale concurs planuri de afaceri, desfasurat in cadrul proiectului “I.S.S.-
Intreprinderi sociale de succes”, cod MySMIS 128110
Nr. . .Numar Pun.ctaj S Tip participant . Regiunea de
Crt. | inregistrare dosar | Obtinut implementare
1. 53/19.10.2020 87 Admis Membru Grup Tinta SE
2. 16/18.10.2020 85.5 Admis Membru Grup Tinta NE
3. 2/14.10.2020 84 Admis Membru Grup Tinta NE
4. 8/16.10.2020 83.5 Admis Membru Grup Tinta NE
5. 4/15.10.2020 83 Admis Membru Grup Tinta SM
6. 7/16.10.2020 81 Admis Membru Grup Tinta NE
7. 34/19.10.2020 80 Admis Membru Grup Tinta SE
8. 5/15.10.2020 79 Admis Membru Grup Tinta NE
9. 51/19.10.2020 79 Admis Membru Grup Tinta SM
10. 21/19.10.2020 79 Admis Membru Grup Tinta SM
11. 39/19.10.2020 79 Admis Membru Grup Tinta SM
12. 26/19.10.2020 78.5 Admis Membru Grup Tinta C
13. 20/18.10.2020 75 Admis Membru Grup Tinta SM
14. 25/19.10.2020 75 Admis Membru Grup Tinta C
15. 15/18.10.2020 73 Admis Membru Grup Tinta SE
16. 45/19.10.2020 73 Admis Membru Grup Tinta SM
17. 22/19.10.2020 71 Admis Membru Grup Tinta SE
18. 29/19.10.2020 71 Admis Membru Grup Tinta NE
19 63/19.10.2020 71 Admis Participant extern SM
20. 54/19.10.2020 71 Admis Membru Grup Tinta SM
21. 33/19.10.2020 71 Admis Membru Grup Tinta NE
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22. 55/19.10.2020 71 Admis Membru Grup Tinta C
23. 47/19.10.2020 70 Admis Membru Grup Tinta SE
24. 68/19.10.2020 70 Admis Membru Grup Tinta SM
25. 65/19.10.2020 70 Admis Membru Grup Tinta SM
26. 18/18.10.2020* 70 Rezerva Membru Grup Tinta NE
27 38/19.10.2020** 66.5 Rezerva Membru Grup Tinta C
28. 69/19.10.2020 65 Rezerva Participant extern SM
29. 17/18.10.2020 64 Rezerva Participant extern C
30. 66/19.10.2020 64 Rezerva Membru Grup Tinta C
31. 56/19.10.2020 63.5 Rezerva Membru Grup Tinta SE
32. 32/19.10.2020 63 Rezerva Membru Grup Tinta SM
33. 36/19.10.2020 62.5 Rezerva Membru Grup Tinta C
34. 30/19.10.2020 62.5 Rezerva Membru Grup Tinta SM
35. 48.19.10.2020 62 Rezerva Membru Grup Tinta C
36. 6/16.10.2020 61.5 Rezerva Membru Grup Tinta SM
37. 13/17.10.2020 61.5 Rezerva Membru Grup Tinta SM
38. 12/17.10.2020 61 Rezerva Membru Grup Tinta C
39. 14/17.10.2020 60 Rezerva Membru Grup Tinta NE
40. 57/19.10.2020 60 Rezerva Membru Grup Tinta SM
41. 9/16.10.2020 60 Rezerva Participant extern C
42. 3/14.10.2020 60 Rezerva Membru Grup Tinta SM
43, 43/19.10.2020 60 Rezerva Participant extern SM
44, 27/19.10.2020 59,5 Rezerva Membru Grup Tinta C
45, 10/17.10.2020 59 Rezerva Participant extern SM
46. 64/19.10.2020 55.5 Rezerva Membru Grup Tinta SM
47. 11/17.10.2020 55 Rezerva Participant extern C
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48. 31/19.10.2020 54 Rezerva Membru Grup Tinta SE
49. 1/13.10.2020 52.5 Rezerva Membru Grup Tinta C
50. 23/19.10.2020 51 Rezerva Membru Grup Tinta C
51. 19/18.10.2020 50.5 Rezerva Membru Grup Tinta SM
52. 46/19.10.2020 50.5 Rezerva Membru Grup Tinta SM
53. 40/19.10.2020 49.5 Respins tehnic Membru Grup Tinta SE
54. 24/19.10.2020 48 Respins tehnic Membru Grup Tinta C
55. 28/19.10.2020 46 Respins tehnic Membru Grup Tinta C
56. 42/19.10.2020 45 Respins tehnic Membru Grup Tinta SE
57. 52/19.10.2020 36.5 Respins tehnic Membru Grup Tinta SM
58. 67/19.10.2020 35.5 Respins tehnic Membru Grup Tinta SE
59. 61/19.10.2020 30.5 Respins tehnic Membru Grup Tinta SE
60. 49/19.10.2020 30 Respins tehnic Membru Grup Tinta SE
61. Respins .
35/19.10.2020 0 . . Membru Grup Tinta SM
Administrativ
62. Respins
37/19.10.2020 0 . ,pl . Membru Grup Tinta SM
Administrativ
63. Respi
41/19.10.2020 0 ePINS 1 Membru Grup Tinta SM
Administrativ
64. Respi
44/19.10.2020 0 ePINS 1 Membru Grup Tinta SM
Administrativ
65. Respi
50/19.10.2020 0 eSS 1 Membru Grup Tinta M
Administrativ
66. Respi
58/19.10.2020 0 SRS 1 Membru Grup Tinta C
Administrativ
67. Respins .
59/19.10.2020 0 . . Membru Grup Tinta SE
Administrativ
68. Respi
60/19.10.2020 0 eSPINS 1 Membru Grup Tinta C
Administrativ
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69. Respi
62/19.10.2020 0 eSPINS 1 Membru Grup Tinta C
Administrativ
70. Depus d
70/19.10.2020 0 ePUSAURPA 1 Nembru Grup Tinta SM
termen
71. Depus dupa .
71/19.10.2020 0 Membru Grup Tinta C
termen

* Conform Metodologiei de concurs, planurile de afaceri cu acelasi punctaj obtinut in urma evaluarii
tehnico-financiare, au fost departajate luandu-se in considerare, in ordine, punctajele obtinute la
urmatoarele criterii de evaluare, pana la departajarea necesara:

1.1 Misiunea sociald, programele sociale, problema/ problemele sociale sunt clar prezentate,
identificate si corelate cu zona geografica de implementare;

1.2 Grupul tinta caruia se va adresa intreprinderea sociala este clar definit, modul in care se
integreaza activitatea intreprinderii Tn contextul social si economic din zona respectiva este bine
prezentat;

1.3 Modelul de organizare a intreprinderii de economie sociala este clar prezentat, cu accent pe
modul Tn care se asigura participarea membrilor si a altor actori interesati.

**Conform Ghidului Solicitantului, daca se finanteaza planul de afacere cu nrinreg: 38/19.10.2020 nu
se va finanta planul de afacere cu nrinreg: 36/19.10.2020

Manager de proiect

ROSU CORINA,

7y

10.11.2020
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